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Schwerpunktpaket 
Fachkräfte & Lehre:
Nachhaltige Integration in 
die betriebliche Lehre

Zahlreiche Betriebe in Österreich suchen derzeit 
händeringend nach Fachkräften. Beim Jobgipfel im 
September wurden wichtige Maßnahmen vorgestellt, 
um mehr Menschen in Beschäftigung zu bringen.  
Auf dieser Basis hat der Ministerrat ein Maßnah-
menpaket für  raschere und nachhaltige Integration 
in die betriebliche Lehrausbildung beschlossen. 



Im Detail:
•	Durch zusätzliche Mittel i.H.v. 10 Mio. Euro können 

Unterstützungsleistungen, wie etwa Integrations-
maßnahmen (Deutschkurse), ausgebaut werden. 

•	Die Modernisierung der Berufsbilder erfolgt unter 
Einbeziehung der Unternehmen, Sozialpartner und 
Branchenexperten. Anfang 2019 wird ein Maßnah-
menpaket für Gastronomie und Friseur/innen prä-
sentiert – ein  weiteres Paket folgt im Februar 2019.

•	Regelmäßige Analyse (alle 5 Jahre) und Über-
arbeitung der Lehrberufslandschaft, um das  
Gesamtsystem langfristig up-to-date zu halten. 

•	Verpflichtende Einbeziehung von Unternehmens-
praktika in die überbetriebliche Ausbildung.

•	Zusätzlicher Fokus der ABA (Austrian Business 
Agency) auf die Fachkräfteanwerbung.

Auf einen Blick:
•	 10 Mio. Euro mehr  für die betriebliche Lehrstellenförderung für 

die nächsten drei Jahre.

•	 Überregionale Vermittlung in die betriebliche Lehre durch  
Mobilitätsprogramme.

•	 Flächendeckende Modernisierung der Berufsbilder, um den Anfor-
derungen von Wirtschaft, Technik und Arbeitsmarkt zu entsprechen.
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